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  الفني العرض

 الدورة اسم
 التدريبية

.خطوات بناء النظام المالي وأسس تطويره  

ACC 105 

 .المستفيدة الجهات مع بالتعاون حقا لا يحدد التنفيذ تاريخ

 الاهداف

 :على المشارك قادرا  في نهاية البرنامج، يتوقع أن يكون     
تحديد الفرق بين نظام معلومات المحاسبة المالية ونظام المعلومات  .1

 .الإدارية
 .تحديد مقومات تصميم النظام المحاسبي المالي .۲
 .إنشاء النظام المالي المتكامل .3
 .التخطيط المالي وتصميم الموازنات التقديرية إعداد .٤
 .تطبيق أسس تطوير النظام المالي .٥

  

 المستهدفة الفئات

مديرو ورؤساء أقسام الإدارات المالية والحسابات والمرشحون  .1

 .لشغل تلك الوظائف
المحاسبون الماليون ومحاسبو التكاليف والمراجعون الداخليون  .2

 .والخارجيون
  .القرارات اتخاذالإدارة العليا والمسئولون الذين بيدهم  .3

  

 

 

 المحتوى / الوصف

  
المالية وعلاقته بنظام المعلومات نظام معلومات المحاسبة   .1

 .الإدارية
 –المعالجة  –مقومات تصميم النظام المحاسبي المالي ) المدخلات  .2

 .المخرجات (
 .تصميم نظام لإدارة الأصول الثابتة والمحاسبة عنها .3
 .وضع نظام للرقابة الداخلية .4
 .مقومات تصميم نظام التكاليف .5
 .تصميم نظام لإدارة وتقييم المخزون .6
 .طيط المالي وتصميم الموازنات التقديريةالتخ .7
مؤشرات قياس وتقييم الأداء المالي للمشروعات لتحقيق كفاءة  .8

 .الأمثل للموارد المتاحة الاستخداموفعالية 
 .الحديثة للاتجاهاتأسس تطوير النظام المالي وفقاً  .9

 أساليب التدريب
 

 المحاضرات النظرية.  - 1
 المناقشات الشفهية.  - 2
 جلسات عصف ذهني.  - 3

 ورش عمل.  - 4
  .تمثيل الأدوار -5
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 الدورة مدة
 

 
 أيام 5 

 

 
 تنفيذها مكان

 

 01:00 – 08:00 صباحا :التنفيذ وقت ساعة 25  الساعات عدد

 ( 25-20) المتدربين عدد
 رقما الدورة تكلفة

 السعودي بالريال
 

 كتابة الدورة تكلفة
 السعودي بالريال

 التدريبية، والحقائب المدرب، وسكن ومعيشة وتنقلات تذاكر شامل ) ريال
 (للمتدربين بريك كوفي و بالمتدربين، الخاصة والاقلام والقرطاسيات
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TRAINING OFFER  
Steps Of Building Financial System, Foundations of Its 

Development.         ACC 105 
Course Topic 

To Be Determined With Beneficiary Date 

At the end of the program, participants are expected to 

1. Determine the difference between the financial accounting 

information system and management information system 

2. Determine the elements of the financial accounting system 

design 

Create an integrated financial system.3 

4 .Financial planning and design and budgets preparation. 

5. Apply the foundations of the development of the financial 

system 

   Course Objectives 

  

1. Managers and heads of financial departments and accounts 

departments and candidates to fill those jobs 

2. Financial accountants and cost accountants and internal and 

external auditors 

3. Senior management  

Target Audience 

1. Financial accounting information and its relationship with 

management information system  

2. Elements of the financial accounting system design (input - 

processing – output) 

3. Design  the system for managing fixed assets  

system of internal control.4 

Elements for designing cost account system.5 

6. Design a system to manage and evaluate the stock 

Financial planning and design budgets.7 

8. Indicators for measuring and evaluating the financial 

performance of projects to achieve the efficiency and 

effectiveness of the optimal use of available resources 

9. development of the foundations of the financial system in 

accordance with modern trends. 

 

 

 

Content/Description 
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4.  Workshop 

5. Role Play 
1- Lecture 

2. Discussion.   

3. Brainstorming.  

Training Strategies 

 

 

Venue  

 

5 Days Duration  

25 hour Hours 01:00-08:00 

 
Time: 

Morning 

 Rate by Saudi 

Riyal 

(number) 

(20-25)  Number of Trainees  

Price includes tickets, transportation, residency, educational 

material, stationary and coffee break. 

Course rate by Saudi 

Riyal  ( written) 
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